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Oggetto  :  richiesta trasformazione rapporto lavoro da tempo pieno a "Part-Time" 

 

 

__ sottoscritt __ _______________________________ , alle dipendenze della Vs. Azienda 
con rapporto di lavoro a “tempo pieno” 
 

C H I E D E 
 
che il suddetto rapporto lavorativo venga trasformato in rapporto a "Part-Time" c.d. 
orizzontale” a ______ ore settimanali, a tempo INDETERMINATO2. 
 
La presente richiesta per ____________________3. 
 
In attesa di Vostra cortese risposta in merito, porgo i più distinti saluti. 
 
 

Data,,,,,,,,, 

In fede 
 

,,,,,,,,,,,.. 

    (firma) 

 
 
 

1 Indicare la Direzione /Azienda di appartenenza 
2 Ricorrendo il caso, sostituire con: “per una durata massima di �.. anni”. 
3 Scegliere tra le seguenti opzioni che verranno valutate e accolte con questo ordine di priorità: a. esigenze di 
carattere familiare (ad es.: lavoratrice madre, assistenza congiunto, etc.); b. motivi di salute; c. altre esigenze di 
tipo personale (studio etc). 

 

 
 

Curato da FIRST-CISL in D.B. 

 


