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‭Speciale Elezioni‬

‭RINNOVO ASSEMBLEA DEI‬
‭RAPPRESENTANTI‬

‭Cassa di Previdenza dei‬
‭Dipendenti del Gruppo Credem‬

‭Dall’1‬‭al‬‭30‬‭aprile‬‭2025‬‭ogni‬‭aderente‬‭alla‬
‭Cassa di Previdenza dei Dipendenti del‬
‭Gruppo‬ ‭Credem‬ ‭è‬ ‭chiamato‬ ‭a‬ ‭scegliere,‬
‭con il proprio voto, i Rappresentanti del‬
‭personale‬ ‭dipendente‬ ‭nell’Assemblea‬ ‭del‬
‭nostro Fondo Pensione.‬

‭Per votare, è necessario:‬

‭●‬ ‭essere‬ ‭iscritti‬ ‭alla‬ ‭Cassa‬ ‭di‬
‭Previdenza,‬ ‭alla‬ ‭data‬ ‭del‬
‭31/12/2024;‬

‭●‬ ‭accedere alla propria area‬
‭riservata nel portale della Cassa‬
‭(percorso Agorà/People/Fondo‬
‭Pens.Credem/ServiziOnline/Accedi‬
‭alla tua posizione individuale).‬

‭●‬ ‭sopra‬ ‭alla‬ ‭propria‬ ‭posizione‬
‭previdenziale,‬ ‭è‬ ‭presente‬ ‭un‬
‭apposito‬ ‭banner:‬ ‭CLICCA‬ ‭PER‬
‭VOTARE‬ ‭-‬ ‭ELEZIONE‬
‭ASSEMBLEA DEI DELEGATI.‬

‭●‬ ‭scegliere‬ ‭fino‬ ‭ad‬ ‭un‬‭massimo‬‭di‬‭5‬
‭candidati;‬

‭Dopo aver confermato la scelta non è più‬
‭possibile accedere alla funzione di voto.‬

‭In‬ ‭questi‬ ‭anni,‬ ‭la‬ ‭Cassa‬ ‭è‬ ‭cresciuta,‬
‭nell’efficacia‬ ‭dei‬ ‭servizi‬ ‭offerti‬ ‭agli‬
‭aderenti,‬ ‭anche‬ ‭grazie‬ ‭all’apporto‬ ‭dei‬
‭nostri‬ ‭esponenti‬ ‭all’interno‬ ‭degli‬
‭organismi:‬

‭●‬ ‭Consiglio d’Amministrazione,‬

‭●‬ ‭Collegio Sindacale‬

‭●‬ ‭Assemblea dei Delegati.‬

‭Vi chiediamo di sostenere con il vostro‬
‭voto‬‭i‬‭nostri‬‭candidati,‬‭che‬‭vi‬‭presentiamo‬
‭nel dettaglio alla pagina seguente.‬

‭Per restare sempre aggiornato invia un whatsapp‬ ‭www.firstcisl/creditoemiliano‬
‭con nome e cognome richiedendo l’inserimento al‬ ‭facebook.com/firstcredem‬
‭366.3600151 o al 320.4172156‬ ‭credem@firstcisl.it‬
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‭Le nostre candidature per‬
‭garantire esperienza,‬

‭continuità ed innovazione‬

‭Marco Sandoni‬

‭Mercuri Alessandro‬

‭Micaela Cerrato‬

‭Sabrina Librera‬

‭Antonello Greco‬

‭Salvatore Lavenia‬

‭Manuel Gallini‬

‭FIRST‬ ‭Cisl‬ ‭è‬ ‭una‬ ‭delle‬ ‭fonti‬ ‭istitutive‬ ‭del‬
‭nostro‬ ‭Fondo‬ ‭Pensione,‬ ‭e‬ ‭collabora‬
‭attivamente‬ ‭affinché‬‭sia‬‭uno‬‭strumento‬‭di‬
‭welfare‬ ‭sempre‬ ‭più‬ ‭efficace‬ ‭per‬ ‭tutti‬ ‭i‬
‭lavoratori e le lavoratrici del Gruppo.‬

‭Da bancaria a metalmeccanico‬

‭E‬ ‭pensare‬ ‭che‬ ‭da‬ ‭piccola‬ ‭sognavo‬ ‭di‬
‭lavorare‬ ‭nel‬‭recinto‬‭delle‬‭grida…‬‭e‬‭invece‬
‭a‬‭distanza‬‭di‬‭anni‬‭mi‬‭ritrovo‬‭a‬‭imparare‬‭un‬
‭nuovo‬ ‭mestiere:‬ ‭operaio‬ ‭specializzato‬
‭nella‬ ‭risoluzione‬ ‭dei‬ ‭problemi‬ ‭delle‬
‭macchine.‬

‭Per restare sempre aggiornato invia un whatsapp‬ ‭www.firstcisl/creditoemiliano‬
‭con nome e cognome richiedendo l’inserimento al‬ ‭facebook.com/firstcredem‬
‭366.3600151 o al 320.4172156‬ ‭credem@firstcisl.it‬
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‭Ora‬ ‭il‬ ‭problema‬‭non‬‭è‬‭imparare‬‭un‬‭nuovo‬
‭mestiere,‬ ‭mi‬ ‭è‬ ‭sempre‬‭piaciuto‬‭studiare!!!‬
‭Diciamo‬ ‭che‬ ‭scolasticamente‬ ‭ero‬ ‭quella‬
‭che‬ ‭si‬ ‭dice‬ ‭secchiona.‬ ‭Il‬ ‭problema‬ ‭è‬
‭l'attitudine‬ ‭a‬ ‭manovrare‬ ‭"‬‭cose‬
‭meccaniche‬‭".‬ ‭Sarà‬ ‭che‬ ‭i‬ ‭Lego‬ ‭i‬ ‭miei‬ ‭non‬
‭me li hanno fatti usare a dovere.‬

‭Di‬ ‭fatto‬ ‭è‬ ‭così!‬ ‭Fortunatamente‬‭in‬‭filiale‬‭il‬
‭mio‬ ‭collega‬‭invece‬‭riesce‬‭sempre‬‭o‬‭quasi‬
‭a‬ ‭risolvere‬ ‭i‬ ‭vari‬ ‭"‬‭inceppamenti‬‭"‬ ‭anche‬
‭guidato‬ ‭telefonicamente...‬ ‭anche‬ ‭fino‬ ‭a‬
‭"‬‭sdraiarsi‬‭"‬ ‭a‬‭mò‬‭di‬‭meccanico,‬‭al‬‭di‬‭sotto‬
‭della‬ ‭macchina‬ ‭per‬ ‭trovare‬ ‭un‬ ‭micro‬
‭pezzo‬ ‭di‬ ‭banconote‬ ‭incastrata‬ ‭tra‬ ‭i‬
‭meccanismi‬‭che‬‭impediva‬‭"‬‭le‬‭manovre‬‭"‬‭di‬
‭svuotamento.‬

‭È questo quello a cui saremo destinati?‬

‭Al‬ ‭servizio‬ ‭in‬ ‭senso‬ ‭proprio‬ ‭delle‬
‭macchine?‬ ‭Ma‬ ‭non‬ ‭dovevano‬ ‭liberare‬
‭tempo‬ ‭e‬ ‭risorse‬ ‭preziose‬ ‭alla‬ ‭mission‬
‭commerciale?‬

‭Ai posteri…‬

‭Desertificazione bancaria‬

‭In‬ ‭Italia‬ ‭esiste‬ ‭un'area‬ ‭vasta‬ ‭quanto‬
‭Lombardia,‬ ‭Veneto‬ ‭e‬ ‭Piemonte‬ ‭senza‬
‭sportelli‬ ‭bancari,‬ ‭causando‬ ‭disagi,‬
‭soprattutto‬ ‭agli‬ ‭anziani,‬ ‭nell'accesso‬ ‭ai‬
‭servizi quotidiani.‬

‭Negli‬ ‭ultimi‬ ‭anni,‬ ‭la‬ ‭situazione‬ ‭è‬
‭peggiorata,‬ ‭e‬ ‭il‬ ‭ricorso‬ ‭al‬ ‭digitale‬ ‭non‬ ‭ha‬
‭risolto il problema.‬
‭Per‬ ‭affrontare‬ ‭questa‬ ‭emergenza,‬ ‭First‬
‭Cisl‬ ‭ha‬ ‭creato‬ ‭un‬ ‭Osservatorio‬ ‭sulla‬
‭desertificazione‬ ‭bancaria,‬ ‭che‬ ‭raccoglie‬
‭studi e analisi della Fondazione Fiba.‬

‭Grazie‬‭a‬‭questo‬‭strumento,‬‭sarà‬‭possibile‬
‭monitorare‬ ‭l’evoluzione‬ ‭di‬ ‭un‬ ‭fenomeno‬
‭che‬ ‭sta‬ ‭diventando‬ ‭un‬ ‭serio‬ ‭allarme‬
‭sociale.‬ ‭La‬ ‭chiusura‬ ‭delle‬ ‭filiali‬ ‭non‬
‭danneggia‬ ‭solo‬ ‭i‬ ‭cittadini,‬ ‭ma‬ ‭anche‬ ‭le‬
‭piccole‬ ‭imprese,‬ ‭che‬ ‭soffrono‬ ‭la‬
‭mancanza di credito.‬

‭L'Osservatorio‬ ‭punta‬ ‭a‬ ‭sensibilizzare‬
‭l’opinione‬ ‭pubblica‬ ‭e‬ ‭la‬ ‭politica‬
‭sull’impatto‬ ‭della‬ ‭desertificazione‬
‭bancaria‬ ‭sullo‬ ‭sviluppo‬ ‭del‬ ‭Paese‬ ‭e‬ ‭sul‬
‭suo tessuto sociale.‬

‭Per‬ ‭saperne‬ ‭di‬ ‭più:‬
‭https://www.firstcisl.it/osservatorio-desert‬
‭ificazione-bancaria/‬

‭Per restare sempre aggiornato invia un whatsapp‬ ‭www.firstcisl/creditoemiliano‬
‭con nome e cognome richiedendo l’inserimento al‬ ‭facebook.com/firstcredem‬
‭366.3600151 o al 320.4172156‬ ‭credem@firstcisl.it‬
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