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SPECIALE

A COSA SERVE IL SINDACATO ?

Il Sindacato ¢, prima di tutto, uno strumento di tutela per i lavoratori dipendenti;
attraverso i contratti e gli accordi, rende efficaci i diritti che ciascuna persona puo
far valere all’interno dell’azienda.
Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (rinnovato nel 2015) sancisce I’entita dello
stipendio, le ferie, 1 permessi e tutti gli elementi essenziali del rapporto di lavoro
Il Contratto Integrativo Aziendale (rinnovato nel 2016) assicura ai dipendenti del
Gruppo il buono pasto, la polizza sanitaria, il fondo pensione integrativo, la facolta di
fruire del part time ecc ..
I contratti e gli accordi, pero, non si realizzano per gentile concessione delle aziende.
Sono il risultato di un’attivita di rivendicazione e di contrattazione che solo un Sindacato
attivo, autorevole ed unito puo realizzare.
La First Cisl é fra le prime organizzazioni sindacali per numero di iscritti nel settore
bancario e nel Gruppo Credem, dove ci danno fiducia con la loro adesione oltre 1.500
colleghi (pari al 23% dei dipendenti del Gruppo ed al 39,5% del totale iscritti).
Siamo presenti nella nostra Banca con quasi 30 sindacalisti (oltre alle strutture territoriali
First Cisl che operano in tutt’Italia) e ogni mese ti facciamo trovare sulla tua scrivania,
sul nostro sito e su facebook il nostro giornalino sindacale, LA SVEGLIA, che da oltre
20 anni informa e racconta la nostra vita di bancari al Credem.
E inoltre:
Se hai bisogno di assicurarti dai Rischi Professionali (Cassa e non solo !) possiamo
offrirti polizze di qualita e a condizioni economiche vantaggiose
Se sei alla prima esperienza lavorativa, possiamo darti tutte le informazioni utili su
busta paga, contratto di lavoro, TFR e fondo pensione, riscatto laurea ecc ...
Se un tuo famigliare lavora in altri settori (es: Commercio, Metalmeccanico, Pubbli-
co Impiego ..) oppure ¢ disoccupato, presso la CISL trovi sindacalisti di ogni categoria
e servizi di supporto all’impiego;
Il nostro “punto di ascolto maternita” ti offre assistenza rapida riguardo all’astensio-
ne dal lavoro, ai congedi parentali, alla malattia dei figli o di un famigliare ecc ...
Altri servizi (Denuncia dei redditi, ISEE, Patronato Inas, Colf-badanti, Successio-
ni, Contratti di affitto, Rinnovo Patenti) sono disponibili presso le sedi CISL della
tua citta a prezzi agevolati, riservati agli iscritti su appuntamento;
Mettici alla prova ! Siamo certi di soddisfare i tuoi bisogni, e di ripagare la tua fiducia
con un rapporto chiaro, trasparente e duraturo nel tempo;
Quanto costa ’iscrizione? La trattenuta in busta paga ¢ pari allo 0,5% dello stipendio
lordo.
PER ISCRIVERSI basta inviare una mail a: credem@firstcisl.it, ti metteremo in con-
tatto con il rappresentante sindacale Credem piu vicino a te oppure con la struttura
First Cisl piu vicina al tuo luogo di lavoro.
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Le Nostre Convenzioni

Le nostre proposte riservate agli associati FIRST CISL.
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Ti emoziona per natura.

11 730 al Caf Cisl & pil sicuro!
Chi compila il 730 al Caf Cisl
& sgravato da qualsiasi
responsabilita in caso di errore!
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