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COMUNICATO STAMPA

CREDEM : un piano sociale nel dolore

Lunedi 27 Agosto 2018, ultimo giorno di mediazione, la Delegazione del Personale e i sindacati ALEBA,
LCGB SESF et OGBL SBA hanno firmato un piano sociale per la banca CREDEM INTERNATIONAL

Luxembourg.

Questo accordo arriva dopo lunghi dibattiti e trattative molto difficili a seguito delle quali i sindacati hanno

ottenuto delle condizioni accettate dai lavoratori.

Ricordiamo che La Banca cessera la sua attivita a Lussemburgo il 31 dicembre prossimo dopo il fallito
tentativo di vendita e le importanti perdite registrate nel 2018. Determinando la chiusura della Banca e la

perdita del lavoro per i 15 dipendenti.

All'inizio delle negoziazioni, le proposte della Direzione della Banca, consigliata dal suo avvocato, si

basavano su tre righe per licenziare dei collaboratori con un’anzianita media di 20 anni !

Dopo un mese di negoziazioni tese e il passaggio davanti al Mediatore, un accordo e stato trovato grazie
alla perseveranza dei sindacati che hanno continuamente dovuto dar prova di responsabilita e pazienza nei

confronti di un datore di lavoro che rifiutava di affrontare i suoi obblighi sociali e negoziava al ribasso.

L'ALEBA, LCGB SESF e I'OGBL-SBA hanno accettato di firmare questo piano sociale con lo scopo di
preservare gli interessi e garantire i diritti degli impiegati ed evitare il rischio di licenziamenti

individuali.

Communiqué par I'ALEBA, le LCGB-SESF et 'OGBL-SBA

Personnes de contact sur le dossier CREDEM :
Matthias LINDAUER, Legal Advisor de I'ALEBA, matthias.lindauer@aleba.lu
Eddy GIRARDI, Coordinateur de I'ALEBA, eddy.girardi@aleba.lu




