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leri, 24 febbraio, si € tenuto un articolato confronto tra First Cisl, le altre organizzazioni sindacali e
gli uffici “Gestione Risorse Umane” di Allitude e di Cassa Centrale Banca (CCB), volto a illustrare
la nuova architettura organizzativa che interessera le due aziende a partire dal mese di marzo.

La manovra, definita dalla dirigenza come un passaggio verso I'eccellenza e 'osmosi delle best
practice, prevede il trasferimento della struttura di “Change Management e Comunicazione Interna”,
verso la “Direzione Risorse Umane” di Cassa Centrale Banca, attraverso un distacco parziale di 5
persone, finalizzato a garantire la continuita dei servizi verso Allitude e, nel contempo, la
condivisione della professionalita e competenze con la Capogruppo.

L’'operazione si pone lobiettivo dichiarato di consolidare una cornice culturale comune,
capitalizzando i risultati conseguiti in questi anni da Allitude per proiettarli su scala industriale.

Come organizzazioni sindacali, abbiamo fermamente ribadito che I'armonizzazione non pud e non
deve tradursi in una mera comunicazione a valle di decisioni gia assunte. E imprescindibile che il
confronto preventivo diventi la prassi negoziale, e la riorganizzazione un percorso condiviso.

Le novita in casa “Allitude”, oltre a quanto sopra, nel complesso interesseranno anche altre strutture:

e eliminazione del Servizio Sviluppo Organizzativo e Affari Societari, con il conseguente
riposizionamento delle funzioni;

e istituzione del nuovo servizio di Gestione Integrata dei Rischi, che accorpera competenze
ESG, sistemi di gestione, privacy e salute e sicurezza.

e nascita dell’Ufficio Acquisti all'interno del servizio Pianificazione e Amministrazione, con
innesto di nuove risorse specializzate per garantire presidio normativo e controllo della
spesa.

e verticalizzazione dell’Ufficio Legale, a diretto riporto dellAmministratore Delegato per
rafforzarne la specificita, pur mantenendo un raccordo funzionale con la Capogruppo.

Per quanto concerne la mobilita territoriale, € stato garantito che non vi sara alcun disagio
logistico, poiché le attivita rimarranno incardinate nel perimetro di Trento.

First Cisl verifichera che queste riorganizzazioni rispettino la consensualita e la valorizzazione
professionale di ogni singola risorsa coinvolta. La sfida della modernizzazione si vince solo con la
tutela del benessere lavorativo e della dignita professionale di chi, ogni giorno, contribuisce alla
solidita del Gruppo.
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