
                                 

Cassa Centrale Banca, First Cisl:  
il gruppo regge bene allo stress test Bce  

 
Terminato lo stress test Bce, il Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale 
Banca ha registrato un buon indicatore di solidità  
 

Nei giorni scorsi, la Banca centrale europea (Bce) ha restituito i dati sullo stress test di solvibilità 
condotto sulle 45 banche significant di medie dimensioni, non incluse nel campione analizzato 
dall’Autorità bancaria europea (Eba), tra le quali trova spazio il Gruppo Bancario Cooperativo 
Cassa Centrale Banca. 
 

Scopo dell’analisi era valutare la capacità delle banche dell’area euro di resistere a shock finanziari 
ed economici, dovuti ad esempio a tensioni geopolitiche, politiche commerciali protezionistiche, 
aumento dei prezzi dell’energia e delle materie prime, considerando uno scenario avverso nell’arco 
temporale di tre anni (2025-2027). Nell’esercizio condotto si rileva che il Cet1 di partenza del gruppo 
pari a 28,30% (ricalcolato nell’ipotesi di piena e immediata applicazione di tutte le nuove norme sul 
capitale), in caso di scenario avverso, scenderebbe a un valore minimo del 25,59%, garantendo un 
ampio margine rispetto ai limiti imposti dai requisiti minimi in ambito normativo. 

 
Risultati complessivamente buoni a livello aggregato a dimostrazione che il lavoro e l’impegno 
profuso dagli oltre 12mila lavoratrici e lavoratori, a soli 5 anni dalla nascita del gruppo, ha generato 
ricchezza e consolidato un patrimonio che, pur in presenza di una grave recessione, continua a 
supportare l’operatività in crescita. 

 
“Dati che confermano il sentiment di fiducia – il commento di Alberto Giordano, Segretario 
responsabile First Cisl Gruppo Ccb – e spostano l’attenzione sulle persone che quotidianamente, 
con dedizione e convinzione, contribuiscono a rendere il gruppo un protagonista tra le ‘banche 
significative di medie dimensioni’. Una dimostrazione che cooperazione, prossimità, partecipazione 
e vicinanza alle persone creano un valore che si riflette anche sull’aspetto economico. Continueremo 
nel solco del lavoro svolto sinora sul contratto integrativo, confermato dai buoni risultati del valore di 
produttività aziendale, prossimo all’erogazione, affinché ci sia un sempre maggiore riconoscimento 
dell’impegno delle lavoratrici e lavoratori e della qualità del lavoro svolto”. 
 
 
Trento, 8 agosto 2025   La Segreteria First Cisl Gruppo Cassa Centrale Banca 
 


