
 

 

  

 

 

DELEGAZIONE SINDACALE GRUPPO CASSA CENTRALE BANCA 
 

 

CASSA CENTRALE BANCA 

LA COMMISSIONE TECNICA HA AFFRONTATO I TEMI SOSPESI DEL C.I.G. 

 

 Venerdì scorso si è tenuto, a Milano, l’incontro della commissione tecnica di 

Gruppo al fine di dare concretamente avvio agli impegni assunti con la 

sottoscrizione del Contratto Integrativo di Gruppo.  

 Le Organizzazioni Sindacali hanno racchiuso in un documento analitico e 

presentato alla commissione i temi all’ordine del giorno, quali: 

a. TAVOLO DI CONFRONTO PER LO SVILUPPO PROFESSIONALE 

sistemi di valutazione del personale 

sistemi incentivanti 

fabbisogni formativi e modalità di attuazione dei piani di formazione  

profili professionali per nuove attività o cambiamenti organizzativi 

modello di business 

processi di accentramento di processi operativi e servizi 

lavoro agile 

 

b. CLIMA AZIENDALE E BENESSERE LAVORATIVO 

indagini di clima 

pressioni commerciali 

 

c. VERIFICA CORRETTA APPLLICAZIONE DEL CIG 

corretta applicazione delle disposizioni normative 

tassi mutuo prima casa 

assistenza sanitaria integrativa 

 

d. PROSECUZIONE CONFRONTO IN TEMA DI WELFARE 

 armonizzazione delle previsioni dei Contratti Integrativi territoriale (ad 

esempio l’indennità di studio). 

 

 Il confronto continua in sessione politica per concordare le modalità e i tempi 

per il prosieguo del percorso. 

 
Trento, 21 ottobre 2024 
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