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Cassa Mutua Nazionale — Long Term Care

Scade il 28 febbraio il termine per 'adesione volontaria al piano integrativo

La copertura Long Term Care é stata rinnovata per I'anno 2020 alle medesime condizioni vigenti
per il triennio 2017-2019.

Di seguito, una sintesi per distinguere agevolmente la definizione delle coperture assicurative in
essere:

Piano A: é la copertura collettiva gia in essere dal 2008, riservata ai Destinatari in servizio
e ai Destinatari passati in quiescenza successivamente al 1° gennaio 2008 che abbiano
aderito alla copertura LTC senza soluzione di continuita. Tale copertura e stata rinnovata
per I'anno 2020 e garantisce servizi per un importo annuale di € 20.000,00 o, in alternativa,
un massimale annuale di pari importo. | contributi da versare alla Cassa Mutua Nazionale
per tale prestazione sono rimasti invariati, sia per i Destinatari in servizio, sia per quelli in
quiescenza.

Piano B: e la copertura collettiva realizzata dal 1° gennaio 2017, riservata a tutti gli assistiti
della Cassa Mutua Nazionale che fino al 31/12/2016 sono stati privi di tale prestazione
(Destinatari passati in quiescenza prima del 2008 o che non abbiano chiesto il
mantenimento della prestazione LTC all’atto del pensionamento, superstiti di Destinatari
deceduti, coniugi/conviventi more uxorio, figli e genitori iscritti a Cassa Mutua Nazionale,
sia fiscalmente a carico, sia non fiscalmente a carico, di tutti i Destinatari, sia in servizio,
sia in quiescenza). Tale copertura prevede, nei casi di insorgenza dello stato di non
autosufficienza permanente, cosi come definita all’art. 5 del Piano, servizi per un importo
annuale di € 1.700,00 od, in alternativa, un massimale annuale di pari importo. Per tale
prestazione non e previsto alcun contributo aggiuntivo.

Piano C: € il Piano integrativo ad adesione volontaria riservato a tutti gli assistiti assicurati
dal Piano B sopra descritto, analogamente realizzato a partire dal 2017. Tale copertura
consente, a fronte del pagamento di un premio variabile in base all’eta dell’assicurato (tra
i 30,00 e i 300,00 euro annui, come descritto all’art. 11 del contratto), di ottenere
un’ulteriore prestazione pari ad € 4.300,00 annui, in aggiunta a quella prevista dal Piano
B, raggiungendo cosi una prestazione complessiva, nei casi di insorgenza dello stato di
non autosufficienza permanente, cosi come definita allart. 5 del Piano C, pari ad €
6.000,00 annui. L’adesione volontaria al Piano C integrativo potra essere effettuata
durante il periodo di apertura della finestra di adesione (dal 02/01/2020 al 28/02/2020)
attraverso I'apposito link al sito della Compagnia Assicuratrice che verra pubblicato sul
portale della Cassa Mutua Nazionale. Il contributo per tale copertura verra versato dal
Destinatario, titolare del nucleo familiare iscritto alla Cassa Mutua Nazionale, direttamente
alla Compagnia Assicuratrice, secondo le modalita che verranno comunicate all’atto della
sottoscrizione della copertura. | Destinatari che lo scorso anno avevano sottoscritto il Piano
C, riceveranno dalla Compagnia una mail con I'apposito link per procedere al solo rinnovo
della sottoscrizione.
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