ACCORDO SINDACALE
Oggl 7 glugno 2023, presso la Sede di Compass Banca S.p.A. di via Caldera, 21 In Milano sl sono
incontrati:
La Society COMPASS BANCA S.p.A. (qui di seguito I'Azienda, la Societd o Compass) in persona di Fabio
Pierpaoll, Marcello Stefanoni ed Anna Lanzellotto

E

Le Rappresentanze Sindacali Azlendali di seguito rappresentate:
FAB!
FIRST-CISL
FISAC-CGIL
UILCA-UIL
UNISIN FALCRI SILCEA SINFUB

La Societa e le RSA definite le Parti
premesso che:

* In data 29 giugno 2022, le Parti hanno sottoscritto un accordo di proroga fino al 30.6.2023
dell’"ACCORDO ARTICOLAZION! ORARIE COORDINAMENTO AFFARI E DELIBERE" del 16.5.2019,
integrato com successlvo verbale del 25.10.2019, scaduto in data 31 dicembre 2020 e
successivamente prorogato;

tutto cid premessa, le Parti convengono quanto segue:

1. I' "ACCORDO ARTICOLAZION! ORARIE COORDINAMENTO AFFAR! E DELIBERE" del 16.5.2019,
integrato con successlvo verbale del 25.10.2019, viene prorogato nel suo contenuto fino af
30.06.2024;

2. Con riferimento allo smart warking, lo stesso seguira le regole di cul all'accardo del 21.3.2023;

3, te Parti sl danno reciproco Impegno ad Incontrarsi entro il 30 giugno 2024 sulla scorta anche delie
possibili novitd introdotte in sede di prossimo rinnovo del vigente CCNL del Credito che

regolament] la materia.
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