ACCORDO SINDACALE

Oggi 20 luglio 2021, presso la Sede di Compass Banca S.p.A. di via Caldera, 21 in Milano tramite piattaforma TEAMS si
sono incontrati:

La Societd COMPASS BANCA S.p.A. (qui di seguito I'Azienda, la Societa o Compass) in persona di Fabio Pierpaoli, Gio-
vanni Vanotti, Marcello Stefanoni ed Anna Lanzellotto

Le Rappresentanze sindacali di seguito rappresentate (le 00.SS.)

FABI

FIRST-CISL

FISAC-CGIL

UILCA-UIL

UNISIN FALCRI SILCEA SINFUB

La Societa e le 00.SS. definite le Parti
premesso che:

° Alla data del 31.12.2020 & scaduto I’ “ACCORDO ARTICOLAZIONI ORARIE COORDINAMENTO AFFARI E DELIBERE”
del 16.5.2019, integrato con successivo verbale del 25.10.2019;

e  Con verbale del 17.12.2020 le Parti hanno prorogato il suddetto accordo fino al 30.6.2021 prevedendo altresi un
incontro entro il 31 maggio 2021 per una verifica complessiva della situazione per concordare soluzioni anche
eventualmente convenendo una proroga di ulteriori 6 mesi alla vigenza dell’accordo;

e Indata 11 giugno 2021, successivamente agli incontri del 5 e 17 maggio 2021, fe RSA hanno proposto di prorogare
fino al 31.12.2021 I’ “ACCORDO ARTICOLAZIONI ORARIE COORDINAMENTO AFFARI E DELIBERE” del 16.5.2019, in-
tegrato con successivo verbale del 25.10.2019;

tutto cio premesso, le Parti convengono quanto segue:

1. I’ “ACCORDO ARTICOLAZIONI ORARIE COORDINAMENTO AFFAR! E DELIBERE” del 16.5.2019, integrato con
successivo verbale del 25.10.2019, viene prorogato nel suo contenuto fino al 31.12.2021;

2. inassenza di un accordo sindacale e conseguente procedura in materia di smart working/lavoro agile, il per-
sonale impiegato presso la suddetta struttura potra svolgere la prestazione da remoto secondo le modalita
attualmente in essere fino alla data del 31.12.2021, termine previsto dal Decreto Riaperture del 22 aprile
2021 n. 52, convertito nella Legge n. 87 del 17 giugno 2021;

3. nel ribadire 'impegno di entrambe le Parti ad affrontare, anche nel quadro di un confronto complessivo sut
lavoro agile in Compass, la tematica di cui all’accordo suddetto, viene fissata la seguente ipotesi di calenda-
rio che sara poi confermato di volta in volta fra le Parti:

ACCORDO ARTICOLAZIONI ORARIE COORDINAMENTO AFFARI E DELIBERE

- 27 settembre 2021
- 18 ottobre 2021
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