
 
 

COMUNICATO 
 

A seguito di esplicita richiesta delle OO.SS., per i soli colleghi di Cattolica per i quali 
è ancora in atto il CCA, per le giornate del 25.12.2022 e 01.01.2023 cadenti di 
domenica, verranno considerate 5h di permesso retribuito per gli impiegati e mezza 
giornata di ferie per i funzionari da fruire nell’arco dell’anno, così come previsto 
dall’art. 23.  
 
Inoltre, verrà attivata per tutto il personale del Gruppo Generali e dell’ex Gruppo 
Cattolica, la funzionalità nell’applicazione EmployeeUp che permetterà il caricamento 
delle spese di trasferta effettuate a partire dal 2023. 
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