
 

       

 

Care Colleghe e Cari Colleghi, 

 

come risaputo da quest’anno è entrato in vigore l'assegno unico universale, il supporto 

economico mensile che verrà riconosciuto a partire dal 1° marzo p.v. in sostituzione delle 

precedenti misure fiscali previste per i figli a carico (assegno nucleo familiare, detrazioni, 

bonus bebè, etc.)   

Per ottenere tale importo è necessario presentare una richiesta all’Inps; la richiesta avrà 

validità per il periodo tra marzo 2022 e febbraio 2023, con successiva necessità di rinnovo 

annuale.  

L’assegno sarà riconosciuto dal mese di marzo per le domande presentate entro il 30 giugno 

(con il calcolo degli eventuali arretrati), altrimenti dal mese successivo alla presentazione.  

 

Ne hai diritto?  

 

L’assegno unico spetta in caso di:  

• lavoratore dipendente pubblico o privato;  

• lavoratore autonomo;  

• iscritto alla gestione separata;  

• disoccupato o incapiente.  

 

L’importo  

 

L’assegno viene pagato ogni mese, direttamente dall’Inps sul conto corrente indicato sulla 

domanda, per ogni figlio a carico:  

• minorenne, dal 7° mese di gravidanza;  

• maggiorenne, fino al 21° anno di età, se frequenta un corso di formazione, anche 

universitario o se è disoccupato o svolge un tirocinio o il servizio civile;  

• con disabilità, senza limiti di età.  

 

 

L’importo mensile dell’assegno unico è di:  

 

• 175 € per figli minorenni, con un Isee 2022 fino a 15.000 €. Se l’Isee è più alto, l’assegno si 

riduce progressivamente fino a 50 €;  

• 85 € per i figli maggiorenni fino ai 21 anni di età, con un Isee 2022 fino a 15.000 € e con 

riduzione graduale fino a 25 € con un Isee superiore.  

 

Si può presentare domanda di assegno anche se non si è in possesso di un Isee o se si ritiene 

che il suo valore superi i 40.000 €, in entrambi i casi verrà riconosciuto l’importo minimo 

previsto.  

Se si integra la domanda di assegno con l’attestazione Isee entro il 30 giugno si ha diritto agli 

eventuali arretrati emersi dal ricalcolo dell'INPS.  

 

Come fare domanda: 



 

La richiesta può essere inoltrata mediante uno dei seguenti canali:  

 

    1. Sito ufficiale dell’INPS, previa identificazione con SPID, tramite il servizio on-line dedicato 

(cercare sul motore di ricerca interno al sito “Assegno Unico Universale”), accessibile dal sito 

www.inps.it ;  

    2. Patronati e intermediari dell’Istituto , attraverso i servizi telematici offerti dagli stessi; per gli 

iscritti a First Cisl di Verona, è possibile inserire la richiesta dell’assegno unico anche tramite 

delegato sindacale aziendale previa compilazione, sottoscrizione e restituzione dell’originale 

della richiesta invio domanda e del mandato di assistenza al patronato Inas, unitamente a 

copia di un documento di identità. Per la consegna di tale documentazione in originale vi 

invitiamo a prendere accordi con i referenti sindacali aziendali.   

 

Nel caso si ritenesse di avere un indicatore Isee inferiore a € 40.000 sarà possibile ottenere la 

relativa certificazione sempre sul sito dell’Inps, previa identificazione tramite Spid, oppure ci si 

potrà rivolgere ai Caaf Cisl presenti sul territorio prenotando un appuntamento tramite il 

servizio on line al seguente link: 
https://prenotazioni.cafcisl.it/prenotazione/regione#sthash.oHTa34Of.Vo3x7fGu.dpbs 

 

In allegato anche l’elenco dei documenti necessari per la compilazione dell’Isee 2022. 

 

Rimaniamo a disposizione per ulteriori necessità di chiarimenti e vi salutiamo caramente. 

 

RSA FIRST CISL VERONA 

 

http://www.inps.it/
https://prenotazioni.cafcisl.it/prenotazione/regione#sthash.oHTa34Of.Vo3x7fGu.dpbs

