
                  
 

A PROPOSITO DI TRASPARENZA … 

Cari Colleghi, 

trascorsi i giorni delle festività natalizie, che confidiamo abbiano portato serenità in tutte le Vostre 
famiglie in questo periodo così difficile, riteniamo opportuno, proprio in un’ottica di reale 
trasparenza, condividere una riflessione sulla situazione di Cattolica Services.  

Nell’incontro tenutosi lo scorso 18 dicembre il VDG Marconcini aveva chiaramente evidenziato 
come, ad oggi, le ragioni che mantengono la presenza di Cattolica Services nell’attuale 
formulazione societaria del gruppo non risiedano esclusivamente nelle valutazioni di tipo fiscale; la 
Società consortile si pone infatti, per l’intero sistema Cattolica, quale polo accentratore per la 
maggior parte dei contratti con terze parti e svolge un ruolo fondamentale nella ripartizione dei costi 
fra le compagnie che ne utilizzano i servizi.  

In questo frangente, ci preme sottolineare come TUTTE le Organizzazioni Sindacali abbiano 
comunque richiesto al dott. Marconcini di rivalutare la mission di Cattolica Services con l’obiettivo di 
internalizzare le attività e il conseguente passaggio (che per molti sarebbe un ritorno) dei Colleghi 
nell’alveo di Cattolica Assicurazioni, raccogliendo da quest’ultimo la promessa al farci avere un più 
approfondito riscontro dopo opportune verifiche da parte sua, conscio che la richiesta, promossa a 
più riprese già dal 2019, trova oggettiva giustificazione nel decaduto vantaggio fiscale relativo 
all’I.V.A. infragruppo, che era stato alla base della decisione di costituire la Società Cattolica 
Services s.c.p.a.. 

Giova ricordare come Cattolica Services, così come tutte le Società del Gruppo Cattolica, siano 
parte integrante e fondamentale del tessuto aziendale e del business, oltre che del patrimonio 
professionale ed umano e come tutte godano di eguale dignità ed attenzione da parte delle 
OO.SS.; non ultimo il fatto che più colleghi RSA sindacali siano essi stessi dipendenti di Cattolica 
Services ed abbiano ovviamente a cuore sia il presente che il futuro della  Società di appartenenza, 
così come di tutte le altre Società nonché dell’intero Gruppo. 

Nell’attività di negoziazione e condivisione negli oltre 30 incontri tenutisi nel corrente esercizio, la 
richiesta di internalizzare all’interno del gruppo le attività ora gestite da Cattolica Services, per 
quanto comprensibilmente di non facile ed immediata realizzazione, ha visto indistintamente tutte 
le OO.SS. unitariamente impegnate, in più riprese ed in diversi momenti e non ultimo, nello scorso 
mese di luglio, con la firma dell’accordo sulle Tutele Occupazionali. 

Riprendendo lo stile pragmatico con il quale abbiamo ritenuto esordire, ribadiamo che concretezza, 
tenacia e coerenza restino il volano e i valori che ispirano da sempre il nostro operato, alla base del 
quale insistono ideali che assieme condividiamo dando voi tutti un deciso supporto e appoggio 
concreto alle nostre Organizzazioni.   

Auguriamo quindi a voi tutti e a quanti portate nel cuore un sereno Anno nuovo che crediamo essere 
migliore di quello che volge al termine. 
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