
 

                                                                                     
                                                                                     
 

La Comunicazione FIRST CISL di Milano Metropoli 

 

  

 
 

NUOVI BONUS IN ARRIVO 

I BONUS NATALE 
 

Si avvicinano le feste natalizie e diversi sono i bonus Natale a cui è possibile aderire. 

Sono stati chiamati “Bonus Natale” perché cadono nel mese di dicembre. 

Analizziamo nel dettaglio quali sono e come ottenerli. 

  

BONUS “CASHBACK” 
Il primo Bonus riguarda il “cashback” pensato soprattutto per favorire l’utilizzo di carta di credito e 

bancomat in sostituzione del contante. 

Il bonus è stato introdotto con il Decreto 156 del 24 novembre 2020 entrato in vigore il 28 novembre 

2020 (chi volesse approfondire trova il testo in Gazzetta Ufficiale a questo link 

https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.data

PubblicazioneGazzetta=2020-11-28&atto.codiceRedazionale=20G00181&elenco30giorni=false) 

 

Si tratta di un rimborso del 10% su un limite di spesa di 1.500€.   

Saranno ammessi solo gli acquisti effettuati dai privati (quindi no partita iva, aziende, o attività 

professionale) pagati con carta di credito, bancomat e altri strumenti di pagamento elettronici. 

 

!!! Ai fini del riconoscimento non sono validi gli acquisti online. 

!!! Ai fini del riconoscimento sono validi tutti gli acquisti in negozi, bar e ristoranti, supermercati 

e grande distribuzione o per artigiani e professionisti (incluse le spese mediche). 

 

Perché venga riconosciuto il bonus è necessario effettuare un numero minimo di transazioni nel 

periodo interessato. 

Raggiunta la soglia si otterrà indietro, sul proprio conto corrente il 10% di tale spesa (cashback). 

 

Vediamo come funziona e quali sono i limiti temporali e di spesa. 

 

 

 

 

https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2020-11-28&atto.codiceRedazionale=20G00181&elenco30giorni=false
https://www.gazzettaufficiale.it/atto/serie_generale/caricaDettaglioAtto/originario?atto.dataPubblicazioneGazzetta=2020-11-28&atto.codiceRedazionale=20G00181&elenco30giorni=false
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Per il solo mese di dicembre 2020 ci sarà uno speciale CASHBACK NATALIZIO 

PERIODO DI VALIDITÀ 08/12/2020 – 31/12/2020 

NUMERO MINIMO DI TRANSAZIONI NEL PERIODO 10 

PERCENTUALE MASSIMA RIMBORSABILE PER TRANSAZIONE 10% 

IMPORTO MASSIMO RIMBORSABILE PER TRANSAZIONE 15€ 

IMPORTO MASSIMO RIMBORSABILE TOTALE 150€ 

PERIODO DI RICONOSCIMENTO DEL BONUS febbraio 2021 

 

CASHBACK 2021. Sarà diviso in due semestri (il primo inizierà il 01/01/2021, il secondo inizierà il 

01/07/2021) 

PERIODO DI VALIDITÀ 6 mesi  

NUMERO MINIMO DI TRANSAZIONI NEL PERIODO 50 

PERCENTUALE MASSIMA RIMBORSABILE PER TRANSAZIONE 10% 

IMPORTO MASSIMO RIMBORSABILE PER TRANSAZIONE 15€ 

IMPORTO MASSIMO RIMBORSABILE TOTALE 150€ 

PERIODO DI RICONOSCIMENTO DEL BONUS Da definire 

 

!!! Il cashback non è tassato! 

 

Per partecipare è necessario registrarsi al Programma Cashback seguendo questi passi 
1. Assicurarsi di avere lo SPID o seguire le indicazioni di questo video per attivarlo 

https://www.youtube.com/watch?v=EIwB_OTbHOw . 
In alternativa è possibile utilizzare la Carta di identità elettronica abbinata al PIN ricevuto al 
momento del rilascio. Maggiori informazioni su https://www.cartaidentita.interno.gov.it/. 

2. Scaricare l’app IO sulllo smartphone o tablet 

 

 
Maggiori informazioni sull’ app IO 

3. Dopo aver scaricato e installato l’applicazione, effettuare l’accesso tramite le proprie 

credenziali SPID oppure con la CIE abbinata al PIN. 

 

In fase di registrazione al Cashback, si dovranno inserire: 

 gli estremi identificativi di uno o più carte di credito, carte di debito, PagoBancomat o 

attivare il Cashback sul tuo account Satispay. Da gennaio sarà inoltre possibile inserire 

account Bancomat Pay e, a seguire, Apple Pay, Google Pay e anche altre tipologie di carte e 

app che aderiranno all’iniziativa. 

 il codice IBAN del tuo conto su cui vuoi ricevere i rimborsi. 

 

Tutte le informazioni sono disponibili al link https://www.cashlessitalia.it/ 

  

https://www.youtube.com/watch?v=EIwB_OTbHOw&feature=youtu.be
https://www.cartaidentita.interno.gov.it/
https://io.italia.it/
https://www.cashlessitalia.it/
https://apps.apple.com/it/app/io/id1501681835
https://play.google.com/store/apps/details?id=it.pagopa.io.app
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BONUS NATALE PER I PENSIONATI CON REDDITI BASSI 
Si tratta di un bonus di 154,94€, chiamato anche bonus tredicesima perché consiste in una tantum, 

accreditato in modo automatico con la pensione di dicembre. 

Il Bonus spetta a coloro che percepiscono che percepiscono un assegno minimo annuale fino 

6.695,91€ e hanno redditi non superiore a 10.04,87€, se vivono da soli. 

Nel caso in cui fossero coniugati il reddito dei coniugi non deve superare 20.087,73€. 

Sono, invece, esclusi i percettori di pensione sociale, assegno sociale, assegni di esodo, trattamenti 

di invalidità civile, rendita facoltativa di inabilità, isopensione e pensione a favore delle casalinghe. 

 

BONUS VACANZE 

Fino al 31 dicembre 2020 è ancora possibile richiedere il bonus vacanze che permette di ricevere 

un voucher fino a 500€ che dovrà essere speso entro il 30 giugno 2021. 

Possono ottenere il “Bonus vacanze” i nuclei familiari con ISEE fino a 40.000€.  

L’importo del bonus sarà modulato secondo la numerosità del nucleo familiare: 

 500€ per nucleo composto da tre o più persone 

 300€ per nucleo composto da due persone 

 150€ per nucleo composto da una persona. 

Il bonus può essere richiesto e viene erogato esclusivamente in forma digitale. 

La richiesta va presentata tramite l'app IO, l'applicazione dei servizi pubblici, che si può scaricare 

gratuitamente dagli store digitali: https://io.italia.it/bonus-vacanze/.  

Per ottenerlo è necessario che un componente del nucleo familiare sia in possesso di un’identità 

digitale SPID o CIE 3.0. Al momento della richiesta del bonus, infatti, si dovranno inserire le 

credenziali SPID e successivamente fornire l’ISEE. 

Tutti i dettagli qui: https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/bonus-vacanze1 

   

BONUS BABY SITTING CUMULABILE 
Secondo l’Inps il bonus baby sitting è cumulabile con il contributo alla frequenza dei bambini agli 

asili nido. Il messaggio spiega infatti che “nei casi di contributo per la frequenza dell’asilo nido si 

ritiene non sussista alcuna incompatibilità con la concessione del bonus per l’acquisto dei servizi di 

baby-sitting, introdotto dal Governo per fronteggiare l’attuale situazione imprevista e 

assolutamente emergenziale, fornendo alle famiglie il sostegno necessario all’accudimento dei 

minori nel nucleo familiare”. 

Del bonus baby sitting avevamo parlato qui: 

https://www.firstcisl.it/milanometropoli/2020/07/02/welfare-bonus-baby-sitter-e-centri-estivi/ 
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