VERBALE DI ACCORDO

It giorno 28 novembre 2017 a Verona

~ N\

tra

Cattolica Services s.c.p.a. con sede legale in Via Carlo Ederle n. 45,

e
le Rappresentanze Sindacali Aziendali

la Delegazione Sindacale di Gruppo

premesso che:

Cattolica Services s.c.p.a. ha attivato in data 31 ottobre 2017 il confronto con le
Rappresentanze Sindacali Aziendali e la Delegazione Sindacale di Gruppo, ai sensi
dell’art. 15 del CCNL vigente avente ad oggetto la chiusura del Centro di
Liquidazione di Barletta e la razionalizzazione delle Aree territoriali;

I’operazione di cui sopra sara operativa a partire da gennaio 2018;

in occasione del confronto sindacale, effettuato in piti incontri, sono state illustrate
alle Rappresentanze Sindacali Aziendali e alla Delegazione Sindacale di Gruppo le
ragioni che spingono a realizzare tale operazione, che consentira la razionalizzazione
territoriale delle strutture con relativi vantaggi nel processo decisionale, oltre che di
ottenere una maggiore omogeneita con le attuali Aree Commerciali, favorendo un piu
efficiente rapporto tra le due Direzicni di Business;

dopo ampio ¢ articolato confronto le Parti hanno ritenuto necessario formalizzare, nel
presente accordo, il punto d’incontro che contemperi le esigenze imprenditoriali e dei
lavoratori.

Tutto cié premesso si conviene che:

le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo;

la riorganizzazione in oggetto comportera il trasferimento della sede di lavoro al Cdl
di Bari dell’'unico dipendente che, alla data di efficacia dell’operazione, sard
impiegato presso il Cdl di Barletta;

al citato lavoratore sara assicurato quanto previsto dal Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro per i dipendenti di Imprese di Assicurazione in ordine ai trasferimenti, a
decorrere dalla data in cui prestera servizio effettivo presso il Cdl di Bari; @ ﬁ
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4. la Societa favorira altresi I’impiego della Risorsa di cui al punto 2. anche presso le
Agenzie geograficamente pit vicine alla sua attuale residenza, affidandole un carico

sinistri relativo a quel territorio;

5. per quanto riguarda la razionalizzazione delle Aree territoriali, nel confermare che le
attuali sedi di lavoro dei due dipendenti coinvolti nell’operazione resteranno
invariate, la Societd si impegna a garantire agli stessi un ruolo adeguato
all’inquadramento e alla professionalitd acquisita nel tempo e a prevedere eventuali
percorsi formativi specifici per consentire un proficuo inserimento nel nuovo ruolo;

6. le Parti convengono che, con la sottoscrizione del presente verbale di accordo si
intende esaurita la procedura di confronto di cui all’art. 15 del CCNL 17.09.2007
relativamente all’ operazione societaria indicata in premessa nel presente accordo.
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