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Gentile Collega,

ci e stata consegnata la lettera di apertura della procedura di confronto sindacale, ex
art. 15 CCNL, a fronte di una riorganizzazione che riguardera la Direzione Danni non
Auto, a partire indicativamente dal mese di Marzo.

Tale procedura prevede ulteriori incontri con [’azienda per verifiche e approfondimenti.

L’operazione sopra descritta coinvolgera 161 risorse, implicando il cambio di mansione
per un humero indicativo di 86 persone.

Ti informiamo che il tuo nominativo risulta nell’elenco delle persone coinvolte con le
seguenti modalita:

Cognome Nome Societa Unita organizzativa provenienza

MANCIOPPI IVANO SOCIETA CATTOLICA DI ASSICURAZIONE - SO TRASPORTI

Rimaniamo a tua disposizione per eventuali ulteriori chiarimenti e per tenerti al
corrente dello sviluppo della trattativa.
Fraterni saluti.

First CISL Gruppo Cattolica



