
 
 
 

PERMESSI EX FESTIVITA’ ANNO 2018: QUATTRO 

 
Quattro sono i giorni di permesso retribuito a cui si ha diritto nel 

2018, ecco quali: 
 

lunedì 19 marzo San Giuseppe 
giovedì 10 maggio Ascensione 

giovedì 31 maggio Corpus Domini 
venerdì 29 giugno S.S. Pietro e Paolo 

 
Il CCNL stabilisce che al lavoratore spettano annualmente tanti 
permessi giornalieri retribuiti quante sono le ex festività 
soppresse che ricordiamo essere: 
 
San Giuseppe: 19 marzo 
Ascensione:(39° gg dopo Pasqua) 
Corpus Domini: (60° gg dopo Pasqua) 
SS. Pietro e Paolo: 29 giugno 
Festa dell’Unità nazionale: 4 novembre 
 
alle seguenti condizioni: 
 
- che per il lavoratore interessato cadano in un una giornata 
lavorativa ordinaria; 
- che per quei giorni il lavoratore abbia diritto all’ intero 
trattamento economico. 
 
Quest’anno “perdiamo” il 4 novembre, Festa dell’Unità Nazionale, 
che cade di domenica. 
Per la sola piazza di Roma il giorno 29 giugno, SS. Pietro e Paolo, 
resta festivo in quanto patrono della città. 
 
Fraterni saluti. 
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