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Borse di studio
per figli o equiparati

A partire dal mese di ottobre, ai dipendenti di Bper Banca
e di Banca Cesare Ponti saranno erogate le borse di studio

per l’iscrizione e la frequenza dei figli a carico
(anche adottivi/affidati/affiliati o equiparati)

a corsi di studio di istruzione primaria e secondaria.
Per l’anno 2023, il reddito mensile da non superare

da parte di ciascun figlio o equiparato
al fine di essere considerato a carico è pari a 793,93 euro.

La borsa di studio viene erogata per il superamento
dell’anno scolastico 2022/2023 per il valore di:
- 127 euro agli studenti di scuola elementare;
- 270 euro per gli studenti di scuola media inferiore;
- 400 euro per gli studenti di scuola media superiore (incrementato di 85 

euro per gli studenti che frequentano la scuola in un Comune diverso da quello di 
residenza, in assenza del tipo di scuola prescelto).

Erogate a promozione avvenuta,
tali borse di studio sono incompatibili con eventuali altre forme analoghe

di concorsi di spesa o borse di studio.

Le domande devono essere presentate tramite la procedura dedicata,
allegando la documentazione richiesta.

Le note operative sono allegate
alla circolare numero 264,

serie “Disposizioni interne”,
pubblicata sulla intranet aziendale BLink

Il 13 ottobre 2023.

https://www.firstcisl.it/gruppobper/wp-content/uploads/sites/54/2022/07/01.07.22-Armonizzazione-2022-def..pdf

