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Verbale di accordo 

 

Il giorno 27 Maggio 2022, in Modena 

tra 
 

l’Azienda BPER Banca S.p.A. in veste di azienda Capogruppo (di seguito BPER)  
 

e le delegazioni Aziendali delle Organizzazioni Sindacali:  
 

o FABI  

o FIRST CISL  

o FISAC CGIL  

o UILCA 

o UNISIN 

 

di seguito anche “ le parti” 
 

Premesso che 

 
 

- con l’accordo aziendale per l’adesione al Fondo Pensione Previbank del 17/09/2012 BPER ha 

aderito al citato Fondo (con decorrenza 01.01.2013); 

 

- nell’accordo di armonizzazione sottoscritto il 28.12.2021 le parti hanno convenuto di confermare 

Previbank tra i Fondi di previdenza previsti in BPER; 

 

- i delegati dell’Ente aderente all’Assemblea di Previbank sono designati direttamente dall’Ente 

aderente; 

 

- il regolamento elettorale siglato nel 2019 prevedeva il passaggio da una durata biennale della 

carica ad una triennale; 

 

- i delegati dei dipendenti iscritti, prescelti fra gli associati, sono nominati in base al metodo elettivo 

e rimangono in carica per un triennio e sino a nuova nomina; 

 

- i delegati degli iscritti di BPER per il triennio 2020-2022 giungeranno a scadenza il 31/05/2022; 

 

- ai sensi del vigente Statuto di Previbank l’assemblea di approvazione del rendiconto annuale deve 

essere fissata entro il 31 maggio di ogni anno; 

  
 

 

Tutto ciò premesso e richiamato, le Parti convengono quanto segue: 
 

Art. 1 – Prolungamento carica attuali delegati 
Le parti, al fine di  

i) consentire il completamento della fase di iscrizione ai fondi di Previdenza complementare, 

stabilita al 31.05.2022 ai sensi dell’Accordo di Armonizzazione del 28.12.2021; 

ii) rivedere il vigente Regolamento elettorale, introducendo la modalità elettronica per 

l’elezione dei delegati, in ragione del significativo incremento del numero di iscritti; 

concordano di indire nuove elezioni entro il 31/03/2023 e di prolungare il termine di validità degli 

attuali delegati dei dipendenti iscritti fino a nuova elezione e comunque non oltre il 31/05/2023. 
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Le Organizzazioni Sindacali    BPER Banca S.p.A. 
           (anche in qualità di Capogruppo in nome e per conto delle Società interessate) 

 

 

 

FABI                         ________________________________________________________ 

 

FIRST CISL  __________________________________________________________  

 

FISAC CGIL  __________________________________________________________ 

 

UILCA  __________________________________________________________    
 

UNISIN  __________________________________________________________ 

 

 


