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SEDE

Roma, 17 febbraic 2010

In relazione alle previsioni di entrate ed uscite nel triennio 2010 - 2012 in attuazione del Piano
“Progetti di Business e Scenario Risorse Umane” |a scrivente — lenuto conto delle considerazioni
rappresentale da codeste Organizzazioni Sindacali nel corso del confronto relativo alla
riarganizzazione della Banca nonché del Verbale d'Incontro del 30 ottobre 2009 — dichiara la propria
dispanibilita ad effetiuare n. 831 assunzioni da distribuirsi nel predetto periodo.

La Banca comunica che di queste assunzioni, n, 355 avranno come riferimento il bacino delle
risarse con conlratto a tempo determinato in essere alla data della presente leltera o cessale a partire
dal 1° gennaio 2009, con almeno & mesi di permanenza in Azienda, per profili d'ingresso junior.
Fanng parte integrante di questo bacino le 5 nuove attivazioni di contratti a tempo determinato
effettuate nel corso di gennaio 2010 in BNL e le 13 risorse che hanno svolto analoga attivita presso le
Societa di Fortis Bank in Italia e di Personal Finance, segnalate in fase di procedura.

Allo stato, |a previsiona degli ingressi & la seguente:
-n. 145 nel 2010
-n. 125 nel 2011
-n. 85nel 2012.

Qualara, con il bacino sopra indicato, non si raggiunga nel lriennio il numero di 355 nuovi ingressi,
verranno prese in considerazione, fino al raggiungimento del predetio numero, alire risorse che nel
frattempo abbiano prestato servizio in Banca con rapporto a tempo determinato per un periodo non
inferiore a sel mesi.

Gli ingressi avverranno in funzione dei fabbisogni dell'Azienda in relazione all'andamento delle
uscile e in presenza di valulazioni positive delle performance realizzate durante il periode di rapporto
di lavoro a tempo determinato. Al fine di definire le priorita di ingresso verranno tenute in particolare
considerazione gli eventuali carichi familiari degli interessati, l'eta, |a data pid distante di chiusura del
precedente rapporio di lavoro.

Tali figure saranno assunte nell'ambito geografico di competenza della Direzione Terriforiale della
precedente piazza di impiego ed adibite anche ad atlivita diverse da quelle svolte in precedenza,

Distinti saluti.
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