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FRINGE BENEFITS: OCCHIO AI MUTUI 
 
 
 
 
 
Nell’Informazione del 29 settembre u.s. vi abbiamo spiegato il meccanismo della tassazione 
dei fringe benefits derivanti dai mutui e prestiti a tasso agevolato convenzione dipendenti. 
 
BCE ha alzato i tassi allo 0,50% dal 27 luglio e a 1,25% dal 14 settembre. Gli analisti si 
aspettano un ulteriore rialzo dei tassi nella prossima riunione fissata per il 27 ottobre p.v. e, se 
confermata, tale previsione aumenterà ulteriormente l’impatto sull’imponibile fiscale per chi 
supererà i 600 euro di benefit a fine anno. 
 
Nella busta paga di ottobre l’azienda indicherà il cumulo di tutti i fringe benefits da inizio anno, 
a questi dovranno essere sommati gli eventuali importi di novembre e dicembre per verificare 
l’eventuale superamento dei 600 euro. 
 
Pertanto, prima di richiedere ulteriori buoni spesa sul portale youwelfare, vi invitiamo a fare le 
opportune verifiche per evitare spiacevoli sorprese in sede di conguaglio di imposte a fine 
anno. 
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