
 

 

In mattinata l’azienda oltre ad averci comunicato la disponibilità alla 

proroga, che abbiamo sottoscritto, della banca ore 2019 ad aprile 2020 ci 

ha consegnato la lettera  indirizzata alle OO.SS nella quale conferma la 

disponibilità a proseguire nell’applicazione della contrattazIone 

collettiva aziendale di SGS BP e nel riconoscimento degli attuali 

trattamenti in tema di turni ed interventi al di fuori del normale orario 

di lavoro dell’ex Gruppo Banca Popolare di Milano fino al 31 marzo 2020 

con l’obiettivo di addivenire ad una nuova normativa di riferimento per il 

Gruppo. 

Ribadiamo nuovamente l’attuale sospensione delle trattative in attesa 

che l’atteggiamento aziendale cambi sul confronto relativo alle tante 

tematiche in discussione ancora aperte e che non si esauriscono con la 

proroga della banca ore 2019 e contrattazione collettiva ex SGS BP ed ex 

Gruppo BPM. 

Vi terremo aggiornati sugli ulteriori sviluppi. 
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