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ConTrattando
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Gli incontri del 13 e 14 Novembre si sono aperti con la prosecuzione
dell'incontro di verifica con la Banca in merito alle assunzioni di 400 colleghi
(con inquadramento 3% area professionale 1° livello), che erano previste
dall’accordo del dicembre 2016 in relazione agli ultimi fondi esuberi. Gli
impegni presi, per essere rispettati, prevedono ancora 110 assunzioni entro il
prossimo 31 dicembre 2019.

Per quanto concerne le verifiche sugli organici delle filiali, che a noi
risultano per la maggior parte sotto dimensionate, e per le spoke con meno
di 3 persone, il confronto proseguira la prossima settimana.

La carenza di personale € un tema per noi importantissimo e fondamentale
per permettere ai colleghi di svolgere il loro lavoro con tranquillita e senza
incorrere in errori operativi che l'azienda & subito pronta ad accollare ai
dipendenti dimenticandosi delle sue responsabilita.

Abbiamo chiesto all’azienda di sospendere immediatamente il trasferimento
dei colleghi di Roma da Via Carucci a Parco de’ Medici, per lo stato attuale
di estrema inadeguatezza dei locali, sia per la presenza di topi, anche
successivamente all’intervento di derattizzazione, che per i lavori di
ristrutturazione in corso, con tutte le annesse problematiche per i colleghi di
polvere, pavimenti galleggianti che mancano, interruttori scoperti e cosi via.
Ci hanno assicurato che interverranno tempestivamente per risolvere
definitivamente la situazione.
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