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ﬁ% L’InformAzione

(conoscere per esercitare)

PROVVIDENZE PER FIGLI STUDENTI

(Approfondimento C.i.a. firmato il 10/1/2019)

Di seguito riportiamo le tabelle con gli importi relativi alle provvidenze per figli studenti a
seguito firma seconda parte Contratto Integrativo Aziendale del 10 gennaio 2019. Seguiranno
apposite comunicazioni in merito alle modalita di richiesta delle somme.

PERSONALE GRUPPO BANCO BPM ASSUNTO A PARTIRE
DAL 1/1/2017 E SINO AL10/1/19

PERSONALE DELL’EX GRUPPO BANCA POPOLARE DI MILANO

maggiorazione voto

SCUOIa |mp0|'t0 (per la scuola secondaria di secondo grado non si terra conto dei
voti conseguiti in religione, educazione fisica e condotta

+40% per giudizio finale almeno

Secondaria di 1° grado

(medie) Gl TSR “buono”+100% per giudizio finale superiore
+40% votazione almeno 7/10 o diploma
Secondaria di 2° grado almeno 70/100
o eur 210,00 . . .
(superiori) +100% votazione di almeno 8/10 o diploma
almeno 80/100
e T el eur 300,00 +40% per media finale di almeno 25/30
:)J - ae iss‘ttfal(eau catriennaic (almeno il 75% +100% per media finale superiore a 28/30 (o
g ) di crediti in caso di 60 crediti formativi)
formativi)
Diploma di Laurea
: - +40% per valutazione finale tra 90 e 100/110 o
D|p|9ma di Laurea eur 150 80 e 90/100
Magistrale +100% per valutazione finale sup.a 100/110 o
Diploma di Laurea 80 e 90/100
Tradizionale (con ciclo di eur 400

studi unico)

PERSONALE ex BPV ed ex SGS assunto prima del 1/6/2002

maggiorazione in caso di assenza
scuola o universita
scelta nel luogo di residenza

eur 219,50 eur 0

Secondaria di 1° grado
medie

Secondaria di 2° grado
(superiori)

1° Anno Accademico
(acconto)

1° Anno Accademico (saldo) [EIigretsh ¥ vs eur 77,47

eur 250,48 eur 51,65

eur 116,20
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PERSONALE ex BPV ed ex SGS assunto prima del 1/6/2002

maggiorazione in caso di assenza
scuola o universita
scelta nel luogo di residenza
AT e e B =0 eur 397,67 (almeno 40 eur 77,47
crediti formativi)
PERSONALE ex BP LODI ed Ex BIPIELLE REAL ESTATE

maggiorazione in caso di
assenza scuola o universita
scelta nel luogo di residenza

Secondaria di 1° grado
(medie)

eur 103,30 eur 0

f’s‘ilcp‘:e“rf:r’i')a di 2° grado eur 154,94 eur 2,65

1° Anno Accademico
1° Anno Accademico (saldo) [EIigaW4sNse eur 2,58

AT e e B =0 eur 291,80 (almeno 40 eur 2,58
crediti formativi)

PERSONALE ex BP CREMA

maggiorazione in caso di assenza
scuola o universita scelta nel
luogo di residenza

Secondaria di 1° grado
medie

Secondaria di 2° grado
superiori eur 157,62 eur 51,65

1° Anno Accademico eur 116,20
acconto
1° Anno Accademico (saldo) EUgeeeRels eur 77,47

AT e e B -0 eur 320,15 (almeno 40 eur 77,47
crediti formativi)

PERSONALE ex BP CREMONA

maggiorazione in caso di assenza
scuola o universita scelta nel
luogo di residenza

Seco_ndarla di 1° grado eur 154,94 eur 0,00
medie
Secondaria di 2° grado

eur 100,71 eur 0,00

eur 180,76 eur 51,65

superiori
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PERSONALE ex BP CREMONA

maggiorazione in caso di assenza
scuola o universita scelta nel
luogo di residenza

1° Anno Accademico eur 116,20
acconto

1° Anno Accademico (saldo) [ElgeZisRer eur 77,47

AT e e B -0 eur 361,52 (almeno 40 eur 77,47
crediti formativi)

PERSONALE ex CREBERG
trasferiti al Banco Popolare con fusione del 2014
ad esclusione di figli nati/adottati dopo il 30/6/14)

maggiorazione in caso di
assenza scuola o universita
scelta nel luogo di residenza

Secondaria di 1° grado

(medie) eur 514,00 eur 0,00

Secondaria di 2° grado

(superiori) eur 544,98 eur 51,65

1° Anno Accademico

(acconto) eur 116,20

1° Anno Accademico (saldo) [EIgsxicR:y: eur 77,47

AT e e B =0 eur 656,02 (almeno 40 eur 77,47
crediti formativi)

PERSONALE ex Carilupili

maggiorazione in caso di
assenza scuola o universita
scelta nel luogo di residenza

Scuola primaria

(elementare) eur 37,18

(S:gg::;ana di 1° grado eur 74.89

Secondaria di 2° grado

(superiori) eur 105,87 eur 51,65
1° Anno Accademico

(acconto) eur 1 16,20

1° Anno Accademico (saldo) Ui eVa!

eur 216,91 (almeno 40
crediti formativi)

Anni accademici successivi

eur 77,47
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CCNL ABI

per tutto il personale non rientrante nelle casistiche
sopraelencate

o assunto dopo il 11/1/2019

maggiorazione in caso di
assenza scuola o universita
scelta nel luogo di residenza

Secondaria di 1° grado
(medie) eur 74,89

f’s‘ffp%':‘i":rri')a Clendiace eur 105,87 eur 51,65

1° Anno Accademico
1° Anno Accademico (saldo) Clgloral
. o . eur 216,91 (almeno 40

COORDINAMENTO FIRST CISL GRUPPO BANCO BPM
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