VERBALE DI ACCORDO

Milano, 31 luglio 2019

Tra

il Banco BPM

e

la Delegazione di Gruppo Banco BPM delle OO.SS. Fabi, First Cisl, Fisac Cgil, Uilca e Unisin Falcri
Silcea Sinfub

Premesso che:

& stata avviata una fase di confronto a seguito della decisione aziendale di procedere allo
spostamento delle unita organizzative presenti nello stabile di via Carucci, 131, Roma, con
trasloco nell'immobile sito sempre in Roma, in viale Parco dei Medici, 61:

le Parti hanno analizzato le ricadute di tale trasloco sul personale interessato.

Tutto cio premesso, le Parti convengono quanto segue

Art. 1 - Premesse

\
Le premesse formano parte integrante del presente accordo. \

Art. 2 - Orari di lavoro e flessibilita

\

\
L'orario standard di lavoro per il personale assegnato agli uffici di Roma, viale Parco dei Medici 61, N
viene definito come segue: 8.15 - 13.30; 14.30 - 16.45.

previsto dall'art. 3.2.2.11 del contratto collettivo di secondo livello del 30.12.2017 in materia di
flessibilita, per tutto il personale oggetto del presente accordo & prevista un'elasticita di ingresso

anticipato di massimo 15 minuti rispetto all’'orario standard. La flessibilita pud essere esercitata,
pertanto, dalle ore 8.00 e non oltre le ore 8.45.

parte dell'Azienda, potra essere concessa, per specifiche posizioni, una flessibilitd anticipata

A richiesta dell'interessato e ferme restando le valutazioni di carattere tecnico organizzativo da
rispetto all'orario standard fino a 30 minuti.

L'Azienda. su richiesta del singolo lavoratore con particolari disagi, compatibilmente con le

esigenze organizzative, operative e di sicurezza, valutera la possibilita di svolgimento dell'attivita

Fermo restando il principio di assicurare la copertura del servizio alle filiali, in aggiunta a qQuanto &&
lavorativa in una delle seguenti alternative fasce orarie:
\

e ore7.30-16.00,
e ore9%.00-17.30,

e ore 10.00 - 18.30.
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L'elasticita di orario non &€ comunque prevista per i lavoratori adibiti a turni giornalieri e/o notturni.

L'assegnazione alla nuova sede non sara motivo di revoca delle flessibilitd individuali gia concesse.

Le Parti confermano I'applicazione delle previsioni dell'articolo 3.4 del contratto collettivo di
secondo livello del 30.12.2017 in tema di intervallo per il pranzo.

Dichigrazion ]

Le OO.SS. raccomandano che eventuali dinieghi nella concessione delle flessibilita previste nel

presente accordo e piu in generale nella normativa vigente siano riconducibili a comprovate ed
oggettive esigenze aziendali.

Art. 3 Servizio bus navetta

L'Azienda metterd a disposizione dei dipendenti un servizio di navetta con i percorsi di seguito
indicati:

Eur Magliana - Parco dei Medici con fermata intermedia a Muratella
In entrata: 2 corse, indicativamente in partenza alle ore 7:30 e 8:30
In uscita: 2 corse, indicativamente in partenza alle ore 16:40 e 17:40

e Anagnina - Parco dei Medici
In entrata: 1 corsa, indicativamente in partenza alle ore 7:30
In uscita: 2 corse, indicativamente in partenza alle ore 17:00 e 18:20

Gli orari delle navette saranno resi noti prima dell'avvio del trasferimento in Viale Parco dei Medici.

In presenza di un ridotto livello di fruizione del servizio, di attivazione di un servizio di trasporto
pubblico in prossimita della nuova sede aziendale in Parco dei Medici, ovvero in caso di
incremento dell'utilizzo del servizio da parte dei lavoratori, le Parti si incontreranno per valutare la
mutata situazione e definire eventuali nuove intese in argomento.

Norma transitoria

Per il periodo del trasloco/trasferimento presso la nuova sede di Viale Parco dei Medici (che avra
inizio nel mese di ottobre p.v. e dovra concludersi entro il mese di novembre p.v.) sard assicurato,
oltre al servizio di cui al presente articolo, I'attuale servizio per la tratta Anagnina - Carucci.

Tenuto conto dell’attivazione del servizio pubblico per la tratta Laurentina - Carucci (filobus 74).
I'Azienda valutera il mantenimento per il citato periodo del relativo servizio di navetta.

Art. 4 Fase di verifica

Fermo restando che le disposizioni di cui ai precedenti articoli sono valide in via sperimentale fino al
30.6.2020. le Parti si impegnano fin d'ora a monitorare costantemente i processi relativi al trasloco
in viale Parco dei Medici e a prevedere una tase di verifica sulle previsioni del presente accordo.

Il primo momento di verifica & previsto entro il mese di febbraio 2020. \\XQ"
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Anche prima di tali date, su richiesta di una delle Parti, saranno attivati specifici momenti per un
€same congiunto, finalizzato a verificare eventudli situazioni di difficolta attuative nel frattempo
emerse.

Dichiarazione OOSS.

Le OO.SS. chiedono una particolare attenzione all'Azienda in ordine a eventuali situazioni
soggettive di emergenza che si dovessero determinare.
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