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Oggetto: smart working

Con riferimento alla sperimentazione avviata in tema di smart working relativamente ad un
numero complessivo di 250 risorse, da parte aziendale € espressa la disponibilitd a prevedere sin
dal prossimo mese di maggio 2019 I'ampliomento della platea dei potenziali destinatari,
indicativamente fino ad un massimo di 500 risorse, nel rispetto delle norme e regole gid definite
nell'ambito del Contratto di Secondo livello del Gruppo Banco BPM del 30 dicembre 2017, a
partire dal personale con i requisiti rimasto escluso dalla fase sperimentale.
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