
                                           
 
 
 

AUTOVALUTAZIONE 
 

Il sistema di Valutazione delle Prestazioni 2017 prevede tutta una serie di attività che a 
partire dal corrente mese di dicembre si concluderanno nell’aprile del prossimo anno. 

La prima fase di questo sistema è l’Autovalutazione: la compilazione, da parte del valutato, 
di una scheda, in cui ciascun collega riflette individualmente sulla propria prestazione e 
esprime una valutazione sulla qualità dei singoli comportamenti.   

Nella serata di ieri l’Azienda ci ha comunicato che il termine di compilazione della scheda, 
dapprima fissato per il 31 dicembre, viene prorogato al 10 gennaio 2018. 

L’Azienda ha inoltre dichiarato che la fase di Autovalutazione è totalmente volontaria e la 
mancata compilazione della scheda da parte del valutato non blocca il processo di 
valutazione e non produrrà alcuna contestazione aziendale.  
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