
 

ACCORDO SUL PIANO DI ESODI VOLONTARI 

Il 23/10 le Organizzazioni Sindacali di Banca di Asti hanno sottoscritto un accordo che 
disciplina le uscite volontarie attraverso il Fondo di Solidarietà di settore. 

L'accordo prevede un massimo di 165 uscite. 

Potranno accedere coloro che: 

• hanno già maturato o matureranno i requisiti per la pensione INPS entro il 01/07/2027; 
• matureranno il diritto all’erogazione1 della pensione INPS successivamente al 

01/07/2027 e non oltre il 01/01/2030. 

Le domande di accesso alle prestazioni del fondo dovranno essere presentate entro il 
31/12/2026, mentre le uscite avverranno il 01/07/2027, fatta eccezione per alcune limitate 
figure professionali (che rivestono competenze non replicabili nel breve periodo), per le quali 
potrà essere concordata con l’Azienda un’uscita entro il 01/12/2027. 

Ai colleghi che aderiranno saranno garantite le agevolazioni previste per i dipendenti della 
Banca fino alla maturazione della pensione e precisamente riferibile a condizioni relative ai 
rapporti bancari, previdenza complementare ed integrativa e assistenza sanitaria integrativa.  

Le uscite totali saranno compensate da nuove assunzioni a tempo indeterminato nella 
percentuale di: 

• 50% delle uscite entro il 31/07/2027; 
• ulteriore 25% delle uscite nel triennio 27/29. 

Le scriventi Organizzazioni Sindacali concordano nel dare un giudizio sostanzialmente positivo 
all’accordo nonostante un percorso complesso ed una notevole distanza iniziale tra le Parti.  

A breve verranno organizzate assemblee nelle quali saranno presentati in dettaglio gli aspetti 
legati all’accordo. 

 

Asti, 23 ottobre 2026     

Le Organizzazioni Sindacali Banca di Asti 

 
1 significa che, oltre ad aver maturato il diritto, sussistono anche le condizioni per iniziare a ricevere materialmente 
il pagamento della pensione.  
 


