
 
    

 

 

PIANO FERIE: Istruzioni per l’uso 
 

In questi ultimi giorni abbiamo ricevuto dalle Colleghe e dai Colleghi alcune richieste di 
chiarimento in relazione alla predisposizione del piano ferie.  
 
Tali richieste originano dalla ricezione nelle filiali di indicazioni dell’Azienda, anche via email, che 
vincolano la scelta dei giorni di ferie a regole che nulla hanno a che vedere con quanto disposto 
dalla circolare di riferimento. 
 
Ribadiamo con forza che le regole a cui fare riferimento sono quelle contenute nella circolare n.8 
del 03/02/2020 e che riepiloghiamo di seguito per semplicità: 
 

 deve essere fruito un periodo ininterrotto di almeno due settimane (condizione 

indispensabile per garantire le coperture assicurative);  

 le ferie devono essere distribuite in modo da evitare una eccessiva concentrazione 

nel periodo estivo e tenendo conto dei corsi di formazione calendarizzati;  

 è obbligatorio l’inserimento di tutti i giorni di ferie maturati nell’anno 2020 a cui 

vanno aggiunti (per i dipendenti interessati) almeno 10 giorni di residui ferie 

relative ad anni precedenti;  

 nella predisposizione dei turni di ferie, nei limiti delle esigenze di servizio, deve 

essere data la precedenza ai lavoratori/lavoratrici disabili rientranti nelle 

categorie di cui alla legge 12 marzo 1999 n.68; per il restante personale si terrà 

conto delle richieste degli interessati in rapporto alla loro situazione familiare ed 

alla loro anzianità di servizio. 
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