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IL SINDACATO DELLE ALTE
PROFESSIONALITA ASSICURATIVE

Divisione Insurance Gruppo Intesa Sanpaolo
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RAGGIUNTO L’ACCORDO PER APPLICAZIONE DEL CCNL ANIA
E PER IL CONTRATTO DI SECONDO LIVELLO (ex CIA)

In data 18 dicembre le 00.SS. e la Delegazione Aziendale e Capogruppo si sono incontrate per verificare i punti
in sospeso rispetto alla prima bozza di protocollo. In particolare le 00.SS., proprio sul mandato ricevuto durante
le ultime assemblee dalle lavoratrici e dei lavoratori, hanno insistito ed ottenuto il riconoscimento del Contratto
Collettivo Nazionale Assicurativo e quindi il riconoscimento di tutti gli arretrati, senza alcun assorbimento.

Questo risultato, assolutamente non scontato, € un obiettivo che ci eravamo posti e che abbiamo raggiunto!

Sono state successivamente analizzate le integrazioni dei diversi istituti di cui in allegato forniamo, al fine di una
appropriata analisi, copia del Protocollo siglato da sottoporre alle assemblee.

Riteniamo che la modifica, I'integrazione e la compensazione dei temi oggetto di confronto, possa ritenersi
adeguata a soddisfare al meglio il riconoscimento della specificita e della professionalita delle lavoratrici e dei
lavoratori della Divisione Insurance.

Vi invitiamo ad un’analisi complessiva degli istituti normati di primo e secondo livello, al fine di consentire il
corretto approfondimento in sede di assemblee, che si terranno dal prossimo 8 gennaio sulle tre piazze.

Unitamente alla Contrattazione di Primo e Secondo livello, abbiamo ottenuto ad ulteriore rafforzamento
dell’equilibrio della trattativa:

- il recupero del Pav 2016;
- la parametrizzazione e gli importi del Pav 2017,

- il riconoscimento dell’incremento dello 0,30%, sulla retribuzione dal 01/01/2018, a tutti coloro i quali &
stato operato I’assorbimento del precedente rinnovo contrattuale.

Vi aggiorneremo appena possibile sulle date delle assemblee.

Milano, 19 dicembre 2017


https://www.google.it/imgres?imgurl=http://www.cislverona.it/wp-content/uploads/logo-cisl-first-verona1.png&imgrefurl=http://www.cislverona.it/logo-cisl-first-verona-2/&docid=CppB-QBL-6CxiM&tbnid=qwDV0RTc5TqONM:&vet=1&w=360&h=360&hl=it&bih=611&biw=1366&ved=0ahUKEwiY3p6yv_DUAhVCrRQKHas3BcQQxiAIGSgE&iact=c&ictx=1
http://www.google.it/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj3_5jvw_DUAhXGRhQKHc17ArUQjRwIBw&url=http://www.cgilcuneo.it/html_sidebar1/fisac.html&psig=AFQjCNG0yyCh8kx4IhlQZImZcaWk_unfbg&ust=1499288642945231
http://www.google.it/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiqmd2BvZbNAhXC6xoKHbgRAlAQjRwIBw&url=http://www.fnamilano.altervista.org/fna_milano2_000001.htm&psig=AFQjCNFBYYPonQts_S2RV2Z87IBCYzP1-w&ust=1465408173176044

