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Alle lavoratrici e ai lavoratori di Ade-R

Riorganizzazione ex art.16 CCNL

In data odierna le Scriventi Segreterie nazionali sono state convocate
all’incontro per la procedura relativa alla ristrutturazione organizzativa
dell’Ente che decorrera dal 1 gennaio 2024.

Il Rappresentante dell’Ente ci ha informato che, per dare seguito al
percorso di avvicinamento del modello organizzativo di Ader a quello di
Agenzia delle Entrate e alla prospettata cessione del ramo di azienda
ICT a Sogei s.p.a.,, si ¢ reso necessario rivedere [’attuale assetto
organizzativo.

In tale contesto si collocano le modifiche del Regolamento di
amministrazione apportate dal Comitato di Gestione il 25 maggio u.s., €
approvate da Agenzia delle Entrate il 20 giugno, riguardanti le strutture
centrali a diretto riporto del Direttore e si prevede:

- D’eliminazione della Direzione Centrale Relazioni Esterne e
Governance;

- la riallocazione, quale Direzione Centrale a diretto riporto del
Direttore, della Direzione Normativa ¢ Contenzioso della riscossione,
attualmente allocata all’interno dell’ Area Riscossione;

- la riconfigurazione delle attuali tre Aree in due Divisioni, con
ridenominazione dell’Area Riscossione in Divisione Riscossione,
dell’Area Risorse Umane e Organizzazione in Divisione Risorse e
con eliminazione dell’ Area Innovazione e Servizi Operativi.



Inoltre le modifiche al modello organizzativo riguarderanno le strutture
centrali dell’Ente.

Si prevede 1’eliminazione delle Reti Territoriali Nord/Sud, I’assetto a
livello regionale rimane invariato, con 1’unica eccezione della Direzione
Regionale Calabria che viene classificata nel cluster dimensionale
“grande”, in relazione alla rilevanza e alla complessita gestionale della
stessa.

Le Scriventi OO.SS. hanno rinviato ad un prossimo incontro,
calendarizzato il 29 novembre, I’approfondimento su quanto esposto con
particolare riferimento alle lavoratrici ed ai lavoratori.

A margine della riunione I’Ente ha comunicato che la seconda gara
relativa alla polizza sanitaria ¢ andata deserta.

Vi terremo puntualmente aggiornati.

Le Segreterie

Roma, 15 novembre 2023



