VERBALY, DI INTESA

1t giorno 14 novembre2007,in Roma
tra
EQUITALIA SpA
¢
DIRCREDITO, FABI, FALCRIFIBA/CISL,FISAC/CGIL,SILCEA,SNALEC,UGL, UILCA

Promesso

che in riferimento a quanto sottoserlito nel Verbale di Incontro del 22 febbrato 2007,
le Pavtl hanno confermato Pimpegno di definlre condizioni bancsrle destinate al
personale dipendente delle Soctetd del Gruppoy

che Eqnitalia Spa allo scopo ha contattato { pid importantl fstitut! di credito;

che a fronte di tale richiesta parte delle banche interpellate hanno presentato le
proposte, che si allegane al presente Verbale, con le offerte relative alle agevolnzioni
di cud tratiask;

che nel corso di numerosi incontri ¢ra le Partl sono state esaminate e valutate le
proposte presentate al fine di Individuare quelle magglormente favorevoli per i
dipendentl delle Societh del Gruppo Equitalin SpA;

st conviene di stabilive che

o Equitalin SpA  provvedord a stipulare convenzioni credltizie  secondo le
caratteristiche evidenziate nelle offerte allegate con UNICREDIT BANCA ( con
possibilith dl futara estensione ancke alle altve banche del Gruppo Unicredit ung

kY volta definiti alount aspetti tecniel sttunlmente in esnme) e BANCO POPOLARE
’ che sono risultate Is bauche con le migliori offerte, al fine di consentive pitt opzieni
di sceltn af dipendentt nonché ai penstonati delle Societd del Gruppo;

e Equitalia SpA In cceaslone della stipulazione ( accensione) di un mutuo creditizlo
por Pacquisto ¢/o In ristrutturazione della 1* casa a favore di tutt | dipendent
' delle Societh del Gruppo, applicherd una refrocessione pari alP1,50% del tnsso

percentunle atfribuito  dalla banca prescelta dai dipendent! interessatl, Detts
rotrocessione sf applicherd sino al imite massimo i € 300,000;
e le caratteristichie dl accesso alln condlztone sopra descritia sono riferite alic previsioni
previste -dalPavt, 2120 del c.c., nonché dalla Legge n, 297/1982 e successive
o modificazloni intervenute in  materla di anticipazione del TFR;
ﬂ},@ Wla possibilitd  di aceesso al matuo “prima casa” alte condiztoni agovolate verrd
ad estesa a tutti | dipendenti del Gruppo assunti a fempo indeterminato e senza vincoli
ai anztanity;
° Ie condizloni creditizie agevolate oggetto della presente intesa non saraune plt
applicabill fu caso di cessazione dal sexvizlo del dipendente per cause diver
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dall’adesione al cd, *Fondo ai solidarietd” lstituite con Decreto Ministere del
Lavoro e delle Politiche Sociall 24 novembre 2003 n® 375,

¢ Equltalin SpA si atiiverd per far mantenere, presso le Banche di provenienza, le
condiziont in atte per tuttl i vapportl in essere, compresl mutni ¢ prestiti gia
formalmente richiesti ma non nucora erogatl,
In relazione a quanto precede, lo Societd interessate, continueranno ad intervenive
al fine df garantiro Peventuale retrocessione originarinmente pattuita con Ia

medesima banes,

e Al dipendenti che acquisivanno il diritto alla quiescenza successivaments alla data di
sottoscrizione del presente Verbale, saranno applicate le condizioni tempo per

tempo previste per i pensionati,

Nota n Verbale

Equitalia SpA a richiesta conginnta di tutte le 00,88, provvederd, successivamente
al 31 dicembre 2008, ad offetfuare, entre 60 gloyni dalla richiesta medesima, un
incontro al fine di verificare Papplicazlone de! presente Verhale,

A livello aziendale pofrannc effeftuarst incontrl con le struiture siudscali
corvispondenti sul medesimi termini o contenuti del comma che precede,

In caso di significative variazioni delle condizioni del mercato, lo Pavit si
incontreranno per verificaine lo evenfuall rleadute sui  contenuti dells presente

Inttesa,

EQUITALIA SpA
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&2 BENEFIT BANCARI

-
N Conte Corrente

- Offerta

Genius Club Gruppo Equitalia

Canone Mensile ("}

Gratuito, comprende:
«  gperazior) in numers iimitato

« Spese postah
« Spesenvio estratto conto trimestrale

= spese fisse di chivsyra trimestrall (selo in caso di liquidezione con saldo a credito per il cliente)

» spese di chiusurz di tine anno (non comprese le spese di chiusura infra-annuali in caso di fquidazione a debite del

chiemte}
= libretto assegni
Tasso interesse dehitore 300%
Tasso di Interesse crediore 2,00 %
Valute versament AB e AIC: valuta giomo di versamento

Comrmissioni bonifici

iz ﬂ% @

Sy istituto e altri Istitut:
» Sportello:2 €
= _Infemef; franco

(*) non comprende Mmposta di Bollo

T Titoh

|

Depaosito Titoli £7)

Spese di amministrazione & custodia del deposito toll gratuite

/ 7} imposta & Bollo di Stato standard

BOZZA PER DISCUSSIONE
/./ ad escliezivo 1o interno
"




Carta Bancomat iternazionale Fino a 2 carte comprese nel canone, una per ognt intestatario del conto.

Carta di credito(") Classic Fino 2 2 carte comprese nel canone, una per ogni intestatario del conto.

{*} la concessione di carte credito & soggetta a valutazione creditizia

% Altri servizi
Banca Telefonica Gratuita
Home Banking Internet Gratifita
Documenti Online Gratuito
Pagamente utenze Gratulto se domiciliate
/ Pagament periodici Gratuil se automatizzat
/ Cassetta di sicurezra Una scontata del 50% (formato base)
)
SERVIZI EXTRABANCAR]
m " Sono compresi nei conto inmmerevoli servizi extrabancar, a fitolo di esempio:

Tofferts Alice Flat
Auto: agevolazioni sulle poftzre auts Genialloyd, tariffe esclusive su nolegaio auto e furgoni con Europear

Telepass Family: 1 gratis
Alice Free: grafis un'ora di navigazione al gioma sui siti della Banca e 20€ di Borselino elettronico per I'efferta Alice Free e 50€ di Borsellino elettronico per

Sconti sudli abbonamenti Mondadori
g Libyri, immangini, diping acquistabili a prerz scomtat sul sito di Afinari

Beont sufla stampa di feto digitali Picbester

Partecipazione 2 programma fedelta (illegenius

Sconti sulle tarifie lastminute.com
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o exchesive vso fterne

FINANTIANMENT? ™
Seoperto di conte Possibilita di avere uno scoperto di conta comente fing a € 5.000
Prestifi Persanali Imporii: da un min, dij€ 2.000 ad un massimo di € 30.000
Dtrata: min. 12 mesi fino ad un massimo di 72 mesi
TF: 5,50
Commission & Fsbuttona: Fando
Nutuo Ipotecario (™) EUROIRS/EURIBOR + 0,45 % fino = 30 anmi
Commissioni di erogazione: franco

{") Ia concessione di finanziamenti & soggetta a valutazione creditizia.
(™} L importo non pud superare ' 80% del minimo tra T valore peritale e il prezzo o' acquisto dell” gnmobile,

BOZZA PER DISCUSSIONE
ad exciuzhro o jmtorno




NOTA BENE?

Condizione necessaria per aderire a tale offerta & la canalizzazione dello stipendic in conto
= Perle condizioni di conto e quanto non espressamente indicato si rimanda ai Fogli Informativi Anafitici e a

Regolamento del Programma Genius disponibili presso fe Agenzie UniCredit Banca

Le richieste di finanziamento efc carte di credito scno soggetlte a valutazione creditizia
I servizi extra-bancari indicati sono a fitolo esemplificativo e
accordi che intercetrono con ie societa erogatrici degli stessi
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sono soggetti a variazioni a secondo deghi

BOZZA PER DISCUSSIONE

— e i 22 e L B LN £
2 anolirsie LR imterno




CONVENZIONE DIPENDENTI GRUPPO “EQUITALIA”

. Gome da yostra richiesta vl Inviame copla dells condiziont che Il Banco Popolare di Verona e Novara ha declso 4l rlsarvara al
vostr dipendent, s
Conti Corentl j ]

oD
sporielle
_pagobansomat
altd canall (vales,
spasa di lquldazions fmsslrale 0

spase d) lquldazione timasteale - Interess! debliod €0
Invio dall'estratte conta (cartaceq fweb) §0 €0
Invie delle comunicazlont di tasparenza {carlaceo [ wab) 40 €n
eslinzlons del conlo N
EemmIEelonLaga Ve SHett it e R
passagglo & deblto In caso df conti non atidatl

pralevaments hancomat su sportelll non de! Banco Popalare
pagamento utenze autoratico con domicilazions
pagamento tenze (sportelio/ wab) :
pontflel disposll vorso npstra banea {sporiello / web)

bonlitel disposi! verso altrg banchs (sportalie / web)

e
e ShEREE

bon'l confinuald ——
T RS

lasso mdfim 300 paremelmlo BGE « 1
tasso debliora nominals 4,280% paramelralo BOE + 0,26

1
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asaann! olro, nostra banea ]
assegnl ¢lrg, aitrg banche 0
atsenni bano, noslra banca [ slesse sportatle .0
0
3
8

assogni bario. noslra banca / alfro apontslfo
assegnl bane. allre banche
altd valorf fvaglla @ pssegnl postal
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affeliuall alio gportelk 0

co7 assegas bangarle o
a moezzo sportello bangomat gleass banoa 0 '
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carta bancomat {olroulto nazlonale) atls \
carla bangdmal (elreulie nazlonals o Internazlonals) 8
sarla df oredito {Gartas| Olacslo) _ R fralls
iibretio assegnl gralis B
sorvizio Volce (banca telofontea) grats \
servizio Web (ntemet hanking) gralls
sarvizio Moblle [ams aler) gratfs ,

dal 2* anng carlone
dosslerfitolf (@It di custodia, spese flase) gralls 1* anno scontaly def 80% (

. 1iax.€31,00 somesirali}
commlgslon! di negozlazlong sconto 30% ]
iasse govarnalive standard
e
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CONVENZIONE DIPENDENTI GRUPPO “EQUITALIA”

Coma davosira richlssta v Inviamo copla delle sondizlont she Il Banco Popolare dl Yerona o Novara ha deglso d dser;'are al

vastil dipendenti,

Inpleght
Matuo inotgcario acquistirstat, Printa Gaga

fing 8 3¢ ann! - tasso vaiablls (mp, Max 200,000 4,50% perameirelo BCE + 0,50

fine 2 30 annl - tagso fisso* (Inp, Max 200,000} £,00%
Mutug Ipotecarlo sequlstidstrutt, Seconda Casa _

fing & 2 gnn) - fasso varlablle (Imp, Max 175,000 ) 5,00% paremalralo BOE+1

fino & 20 annl- fasso fisso* (mp. Max178.000) 5.580%
Prasita Partonale {Glilvografarie)

fino & 10 ann)- tasse vadablle {imp, Max 50,000) 4,75% paremslrale BCE + 0,76

fing & 10 annt- tasgo fissa* firp. Max 80.000) 5,20%
Spesa lstruttorla 450,00 fiss] -
gpase Incasso jala €0,76 N
spusa eregaziona £0,00

sposa di pailala fino a € 176.000 di finanzlalo Autopadzla

oll'e € 176,000 Coslo Elfsliiva Bades ¢omie da
fallura perilo gslarno

* [ass! fiss! Indlcall soro validl per Fmutul stipulalt fing al 01/07/2008, suceassivaments saranno 1hist In bass al (asso BOE [0 vigors,

H presinds douments d dasinale esclustvamenta of perscoals of 827 a bt I fmatiad b esso tontenidy sony T
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